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INFORMATIONS GENERALES

QUINTE & SENS se positionnecomme uneéquipe de formation d'excellence

dédiée a l'insertion professionnelle et a la formation pour adultes, offrant une
expertise inégalée dans I'accompagnement et le développement des compétences.
Notre mission est de former des professionnels capables de s'intégrer efficacement
dans le monde du travail et de favoriser leur développement personnel et
professionnel dans un environnement dynamique.

& Public visé
e« Micro-entrepreneurs déja immatricules et en activité:
Vous avez des doutes sur la maniere de gérer votre micro, ou vous rencontrez des
difficultés a comprendre le fonctionnement du statut.
« Entrepreneurs solo refranchissant a une activité sous statut de micro-entreprise:
Projet de se lancer a son compte, voici les renseignement pour vous lancer en
toute tranquillité.

& Prérequis

e Motivation a s'inscrire dans une dynamique
de projet personnel ou professionnel

@ Modalité d'admission

« Un entretien téléphonique avec un conseiller nous
permettra de valider ou non votre inscription a la
formation.

« Délai d'admission

e Des sessions de formation tous les mois.

o0 7 h de formation (01 jour)*
o 100% présentiel

o 990€

o Modules flexibles

*Formation individuelle supplémentaire possible sur demande

@ Accés aux personnes handicapées

« Dans l'éventualité de compensation, merci de nous
contacter. Nous ferons notre possible pour trouver une
solution adaptée.

¢) Méthodes mobilisées

« Ateliers, mise en réseau, accompagnement a la levée des freins.
« Initiation aux démarches concrétes (juridique, gestion, etc.).

« Travail sur la confiance en soi et |la valorisation des compétences
« Accompagnement individualisé

¢ Dispositif d'évaluation et de suivi

o Feuille d'émargement
« Evaluation finale
« Questionnaire de satisfaction

@ Certificat de réalisation

« Un certificat de réalisation sera remis a la fin de chaque
formation.
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GERER SA MICRO-ENTRPRISE
AU QUOTIDIEN

A l'issue de la formation, I'apprenant sera capable de:

e Organiser efficacement son activité
> Mettre en place une gestion quotidienne structurée
(planning, taches, priorités).
e Gérer sa comptabilité simplifiée
2 Tenir un registre des recettes et dépenses, suivre ses
flux financiers.
e Suivre ses indicateurs de performance
2 Analyser ses résultats, ajuster ses actions, piloter son
activité avec des outils simples.
e Communiquer et développer sa clientéle
> Mettre en ceuvre des actions de prospection,
fidélisation et visibilité adaptées a son activité.
e Utiliser des outils numériques pour simplifier la gestion
2+ Découvrir des applications utiles (facturation, gestion
de temps, CRM, etc.).

~ Module : Une formation pour créer,
développer et pérenniser votre
micro entreprise.
(07 heures)

e Organiser son activité avec méthode
2 Planifier ses taches, structurer ses journées,
prioriser efficacement.
e Suivre sa comptabilité simplifiée.
2 Tenir a jour ses recettes et dépenses, utiliser des
outils adaptés.
e Piloter ses performances
2 Mettre en place des indicateurs clés, analyser ses
résultats pour progresser.
e Développer sa clientele
» Communiquer efficacement, fidéliser ses clients,
prospecter avec stratégie.
e Utiliser les bons outils numeériques
» Gagner du temps avec des applications pour la

gestion, la facturation et I'organisation.
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NOTRE MISSION

Chez Quinte & Sens, nous nous spécialisons dans la
création de parcours de formation personnalisés visant a
favoriser l'insertion professionnelle et le développement
des compétences. Notre approche uniqgue combine des
meéthodes pédagogiques innovantes avec un
accompagnement individualisé, permettant a chaque
participant de réaliser son potentiel maximal. Nous nous
engageons a transformer les aspirations en compétences
tangibles, préparant ainsi nos apprenants a exceller dans
leur domaine respectif avec confiance et expertise.

NOS ENGAGEMENTS

) Développement de vos compétences

Nous mettons enceuvre lesmoyens humains,
pédagogiques et techniques adaptés pour chacune de
nos prestations dans un environnement adapté a
I'apprentissage.

Suivi personnalisé

Nos stagiaires seront accompagnés par des formateurs
expert dans son domaine et nous leur attribuons un
réeférent pédagogique joignable tout au long du
parcours pour un suivi personnalisé.

Q

Moyens pédagogiques
« Ateliers pratiques, Etudes de cas concrets
e« Coaching individuel
« Fiches pratiques et guides pas a pas
e Pitch personnel

Q

@ Accessibilité aux personnes en situation
de handicap

Nous mettons tout en ceuvre pour détecter les besoins
spéciaux et ferons notre possible pour trouver une
solution appropriée. Nos locaux sont accessibles aux
personnes a mobilité réduite.
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CONTACT

W‘A contact@quinteetsens.org

06 22 64 14 32

https:/quinteetsens.org/bases-comptables-
pour-la-micro-entreprise/
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